
1

迁西职教中心教材选用和评估制度

教材是体现教学内容和教学方法的知识载体，是进行教学

的基本工具，也是深化教育教学改革，全面推进素质教育，培

养创新人才的重要保证。为进一步完善教材管理机制，建立、

健全科学合理的教材选用制度与评估体系，确保高质量教材进

课堂。

一、 教材选用应遵循的基本原则

1、质量至上原则

教材选用直接关系到教学质量，应当把高质量教材作为教

材选用的主要目标。选用教材应从教学需要出发，强调教材的

思想性、学术性、先进性和适用性。

（1）教材内容应坚持正确的政治方向，全面贯彻国家的教

育方针和科教兴国战略，面向现代化，面向世界，面向未来，

全面推进素质教育，符合社会人才培养的需要；

（2）教材内容应符合专业人才培养要求，符合教学大纲基

本要求，适宜教学，有利于学生创新精神和实践能力的培养。

（3）教材内容应与时俱进，保持先进性。发展迅速和应用

性强的课程的教材要及时更新。高质量的新版教材应成为教材

选用的主体。各专业原则上应选用近五年内出版的教材，积极

选用近三年内出版的新教材；

（4）教材选用要实施精品战略，把重点教材、精品教材作

为教材选用的主要对象。专业必修课所用教材均应优先选用列

为国家级重点教材或获省部级以上优秀教材奖的教材以及21世



2

纪课程教材；

2、“选”“编”“引”并重原则

目前国内中职工科类学科群的教材建设，总体水平与国外

发达国家相比，差距较大。目前国内已出版的教材都存在一定

的问题，或理论滞后或实证不足或体系紊乱。因此，我们在教

材建设上拟做到选、编，引并重的原则。选择原则上公共基础

课选用国家规划和省荐教材，专业课教材应根据我们的办学特

点和教学侧重，编写部分高质量的校本教材；有重点的引进正

规出版机构原版教材。

3、集体选用原则

教材由课程主讲教师根据专业培养目标和课程教学要求推

荐适用教材，交教研室讨论决定，由管理学院组织审定，报教

务处备案。

4、经济节约原则

坚持每门课程选用一种教材。某些课程确因教学改革需要

增发辅助教材，必须由任课教研室提出申请，说明理由，由系、

部、院教学委员会审核，报教务处批准、备案。

二、 教材评估制度

1.学校实行教材工作评估制度。

教材评估体系由“教材工作评估指标体系”、“主干课程教

材质量评估标准”两部分组成。

2.教材评估工作每两年进行一次，程序上，先组织学生对

所用教材进行集体评议，并填写特为其制作的《机电设备安装

与维修专业教材评估表（学生）》，以充分了解学生对所用教材
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的全面评定；再组织教研活动，由任课老师对所用教材进行总

体评估，然后全体老师集体讨论，结合学生的评估，以决定是

否更换教材，并报主管校长及教务处做好更新教材事宜。


